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tes de consolidación, las filiales y 
participadas aportaron 94,3 millo-
nes de euros a la cifra de negocio 
consolidada del grupo. Respecto al 
detalle de los pedidos logrados en 
2023, un 65% tiene como destino 
clientes internacionales. Un 75% 
de los nuevos encargos se enmar-
ca en el ámbito de la Defensa, don-
de la cartera acumulada del grupo 
es de 7.689 millones de euros, un 
94% del total. 

Por su parte, Navantia Seanergies 
logró nuevos contratos por impor-
te de 180 millones de euros, acu-
mulando una cartera de pedidos de 
447,6 millones de euros, un 8% más 
que en 2022. El crecimiento del ne-
gocio y las medidas de eficiencia y 

sostenibilidad adoptadas permitie-
ron mejorar sustancialmente el re-
sultado de explotación, que arrojó 
pérdidas de 63,3 millones de euros 
frente a los 98,14 millones de 2022. 

Ricardo Domínguez, presidente 
de Navantia, indicó que Navantia 
impulsó el año pasado el crecimien-
to de todos los negocios ‘core’ y pa-
ra consolidar nuestra propia trans-
formación digital y sostenible”. 

 “Esta apuesta por la transforma-
ción digital y la competitividad es 
ya visible en todos nuestros centros 
de trabajo, donde están en marcha 
importantes inversiones. Destacan, 
en A Coruña, la fábrica digital de 
bloques en Ferrol y la transforma-
ción de Fene para adecuar las ins-
talaciones a la eólica marina; en Cá-
diz, el Taller de Unidades Abiertas 
Planas en San Fernando y el Taller 
de Paneles Planos en Puerto Real, 
obras de modernización que se su-
man a las ya realizadas en la Dár-
sena de Cartagena. En todos los cen-
tros está tomando forma también 
nuestra red de Centros de Excelen-
cia (CoEx)”, ha señalado. 

Por otra parte, Navantia ha pues-
to en marcha un plan de empleo que 
en 2023 supuso la contratación de 
413 personas. Un 51% de las nuevas 
incorporaciones fueron menores de 
35 años y un 29 por ciento fueron 
mujeres, tres puntos más que en 
2022, conforme a la apuesta de la 
compañía por reforzar su política 
de igualdad y diversidad. De este 
modo, la plantilla actual asciende a 
4.939 personas, de las que 4.450 co-
rresponden a la sociedad principal. 
. La empresa continuó asimismo su 
compromiso con la Formación Pro-
fesional, acogiendo a un total de 220 
estudiantes, de los que 120 cursa-
ban estudios de FP dual. 

Asimismo, Navantia ha publica-
do asimismo su Informe de Soste-
nibilidad de 2023, que contempla 
las principales magnitudes de su 
actividad desde una perspectiva 
ESG: medioambiental, social y de 
gobernanza. En 2023, la actividad 
de Navantia generó en la economía 
24.500 empleos y más de 1.300 mi-
llones de euros de aportación al 
PIB español.

Un operario de Navantia frente a un buque de la compañía. ROMAN RIOS 

Antonio Lorenzo MADRID.  

La compañía Navantia, pertene-
ciente a la Sociedad Estatal de Par-
ticipaciones Industriales (Sepi), ce-
rró el año pasado con unos ingre-
sos de 1.434 millones de euros, un 
7% más que en 2022, aunque re-
portó unas pérdidas de 121,85 mi-
llones de euros, debido al encare-
cimiento de los gastos financieros 
por el alza de los tipos de interés. 
Estos números rojos representan 
una caída del 25,7% respecto a las 
pérdidas de 96,9 millones de 2022. 
La cartera de pedidos acumulada 
de 8.214 millones de euros. Este da-
to representa un incremento anual 
del 11%, gracias a la firma de nue-
vos contratos por importe de 1.746 
millones a lo largo del año. 

La mejora en las ventas de la em-
presa pública naviera se debe a la 
ejecución de los principales con-
tratos: el programa S80 de subma-
rinos y el de fragatas F110 para la 
Armada española, el de corbetas 
Avante 2200 para Arabia Saudí y 
el negocio de Reparaciones de bu-
ques civiles, así como la presta-
ción de servicios para clientes del 
ámbito de la defensa, según expli-
ca la compañía. 

Las mismas fuentes detallan que, 
del total de ingresos, 653,4 millones 
de euros procedieron a actividades 
de Construcción Naval y 310,5 mi-
llones a Reparaciones. La unidad 
de Sistemas y Servicios aportó 228 
millones de euros y otros 145,2 mi-
llones procedieron de Navantia Sea-
nergies, la división de energías ver-
des responsable de la construcción 
de elementos para eólica marina 
offshore e hidrógeno verde. 

En el ámbito internacional, Na-
vantia Australia facturó 49,9 millo-
nes de euros, Navantia UK ingresó 
56,9 millones de euros y Navantia 
Arabia 14,3 millones. Pro todo lo an-
terior, y una vez aplicados los ajus-

Navantia pierde un 25% más, hasta  
122 millones, por los costes financieros
Aumenta sus ingresos el 7% gracias al impulso militar de España y Arabia Saudí 

La compañía de la 
Sepi aumenta su 
cartera de pedidos 
el 11%, valorada  
en 8.214 millones 

EiDF logra el 
permiso para  
50 MW solar  
en Valdefresno

R. Esteller MADRID.  

EiDF Solar ha obtenido todos los 
permisos necesarios para iniciar 
la ejecución de una instalación 
de generación fotovoltaica pro-
pia de 50 MW en Valdefresno, 
León. Se trata de un proyecto re-
levante para el desarrollo del im-
portante pipeline con el que 
cuenta la compañía en su uni-
dad de generación y confirma el 
cumplimiento de los hitos del 
plan de negocio en el desarrollo 
de su integración vertical. Esta 
instalación contará con una in-
versión cercana a los 40 millo-
nes. En concreto, la fotovoltaica 
ocupará un espacio de 149 hec-
táreas y contará con más de 
99.000 módulos TIER 1 que ge-
nerarán una superficie total de 
140.000 metros cuadrados. 

Greening instala 
un autoconsumo 
en el estadio 
Corona de México

R. Esteller MADRID.  

Greening Group ha alcanzado 
un acuerdo con Orlegi Sports, 
propietaria de clubs de futbol de 
primer nivel como Atlas FC y CF 
Santos Laguna en México y del 
Real Sporting de Gijón, para ins-
talar un total de 3.515 paneles so-
lares en el complejo deportivo 
del CF Santos Laguna en Terri-
torio Santos Modelo, que inclu-
ye un acuerdo de compraventa 
de energía a 25 años (PPA) aso-
ciado. El proyecto es de tal mag-
nitud que el Estadio Corona se 
convertirá en el tercer campo de 
fútbol de toda América con ma-
yor generación instalada, mien-
tras que el complejo Territorio 
Santos Modelo pasará a ser el oc-
tavo por generación instalada.

Ángel C. Álvarez VALENCIA.  

Después de extender por toda Es-
paña las tiendas de artículos de re-
galo Ale-Hop, que utilizan una va-
ca como imagen corporativa, el gru-
po familiar Grimalt Patrimonial ya 

tiene planificado un nuevo salto 
para impulsar su crecimiento. La 
empresa valenciana un nuevo com-
plejo que además de albergar su fu-
tura sede corporativa incluya un 
macrocentro logísticos con una in-
versión de 120 millones de euros. 

La compañía firmó ayer un acuer-
do de intenciones con la Generali-
tat Valenciana y los ayuntamientos 
de Bellreguard y Gandía, en la co-
marca valenciana de La Safor, don-
de ya está ubicada, para desarrollar 

estas nuevas instalaciones. Una ini-
ciativa bautizada como Activa Sa-
for y que para su tramitación será 
declarado como Proyecto de Inte-
rés Autonómico por el Consell pa-
ra intentar agilizar sus plazos y li-
cencias, ya que será necesario re-
clasificar o adaptar cerca de 27 hec-
táreas de terreno entre los dos 
municipios.  

El proyecto contempla desarro-
llar un complejo con 325.000 me-
tros cuadrados de suelo, fundamen-

talmente para una nueva platafor-
ma logística, pero también para ofi-
cinas y un centro de I+D+i para la 
actividad comercial del grupo, que 
ha registrado un fuerte crecimien-
to en los últimos años. 

Una vez logradas las autorizacio-
nes, se llevarán a cabo las obras de 
urbanización y su edificación en 
dos fases, con una inversión previs-
ta de 60 de millones en cada una de 
ellas. Las futuras instalaciones es-
tarán preparadas para poder dar 

empleo de manera directa a 1.000 
personas. 

Ale-Hop incrementó su cifra de 
negocio un 31,18 % el año pasado, 
hasta alcanzar los 224 millones de 
euros. El fuerte crecimiento per-
mitió a la compañía familiar alican-
tina mejorar notablemente su ren-
tabilidad, al ganar 41 millones de 
euros, un 44% más que en 2022. 
Con más de 300 tiendas, ha inicia-
do su salto internacional en Portu-
gal, Italia y Croacia.

Ale-Hop invertirá 120 millones en un complejo logístico
La cadena con 300 
tiendas creará una sede 
nueva cerca de Gandía 
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