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Riu acelera el relevo
generacional y damas
poderes a Naomi Riu

Cupula. La directora financiera del grupo llega
al consejo de RiusaIl, sociedad conjunta con TUI

Familia. Hija del CEO Luis Riu, sustituye en el cargo
a Carmen Riu, actual presidenta del grupo —e3
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Riu acelera el relevo generacional y da
mas poderes a Naomi Riu en su cupula

Compatibilizara la secretaria del consejo de administracién de Riusa II con la direccién financiera,
en el primer cambio de calado tras la renuncia de Carmen Riu como consejera delegada

CARLOS MOLINA

MADRID

Carmen Riu no ha tarda-
do ni un mes en empezar
a tomar decisiones como
nueva presidenta del con-
sejo de administracién de
lahotelera balear Riu, car-
go al que accedio este ve-
rano tras anunciar el pasa-
do 10 de mayo que dejaria
el puesto de consejera de-
legada que compartia con
su hermano Luis Riu desde
hace 26 afios.

Naomi Riu, hija de Luis
Riu y directora financiera
del grupo, asciende en el
organigrama del maximo
érgano de gobierno corpo-
rativo de Riusa Il (la socie-
dad que comparte al 50% la
hotelera con el turoperador
aleman TUI para explotar
los hoteles de lamarca Riu,
ademas de otros hoteles en
propiedad), y compatibili-
zard la direccién financiera
del grupo, cargo ¢ue ocupa
desde 2018, con la secreta-
ria del consejo de adminis-
tracion de la citada socie-
dad, en la que sustituye a
su tia Carmen. El nombra-
miento se hizo publico el
pasado 29 de agosto en el
Boletin Oficial del Registro
Mercantil.

Naomi Riu también
sustituyé a su primo Joan
Trian Riu en 2018 al frente
de la direccién financiera,
cargo que ocupo durante
ocho anos, y ahora se pone
alfrente de lasecretaria del
consejo de administracion
de Riusa II.

Licenciada en Admi-
nistracién y Direccién de
Empresas, la hijamayor de
Luis Riu inicié su periplo
laboral en el departamento
de planificacién financie-
rade CaixaBank, en el que
permanecié un semestre,
para posteriormente tra-
bajar durante dos afos en
PwC en Madrid, periodo
en el que también realizé
un master en Auditoria y
Contabilidad. Posterior-
mente, inicié su carrera
en Riu como subdirectora
en varios hoteles de Cana-
rias, donde permanecié un
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afio, hasta que fue designa-
da como nueva directora
financiera.

Dos grandes retos
Ahora afronta dos grandes
retos desde sus dos cargos:
integrar a la tercera gene-
racion de la familia Riu en
los maximos 6rganos di-
rectivos y de gobernan-
za de la hotelera y sanear
las cuentas de la hotelera,
cuya deuda se disparé has-
talos 1400 millones de eu-
ros como consecuencia del
rescate parasalvar ala ale-
mana TUL En la citada tran-
saccién, Riu compré el 49%
de lapropiedad de 19 hote-
les que compartia con TUI
v operan bajo lamarca Riu,
ademas de dos terrenos
con proyectos en desarro-
llo, que estén en construc-
cién en México y Senegal.
La operacién, valorada en
670 millones de euros, fue
financiada integramente
por CaixaBank, que habilité
enjulio de 2021 una linea de
crédito de 825 millones de
euros a la hotelera balear.
El endeudamiento es el
unico borrén de una cuen-
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ta de resultados que cerré
elpasado ejercicio con una
cifra de negocio de 3.607 mi-
llones de euros, consolidan-
dose como la hotelera de
origen espanol con mayor
facturacién y como una de
las que mas invierte en de-
sarrollos en propiedad v de
nueva planta, con tres ma-
croaperturas previstas para
este ano (Chicago, Mauricio
y Jamaica), que suman una
inversién cercana alos 300
millones de euros.

La mas importante ha
sido la realizada en Chi-
cago, con un desembolso
de 130 millones de euros,
para abrir en julio un hotel
de cuatro estrellas y 320
habitaciones con la mar-
ca urbana Riu Plaza, que
supone el quinto en EE UU
(dos en Nueva York y uno
en San Francisco, Chicagoy
Miami). En ese mismo mes
también se inauguraron
los dos nuevos hoteles en
Mauricio, con una inversién
de 75 millones de euros, y
que requirié un importante
trabajo desde cero, ya que
hubo que demoler los dos
anteriores y construir dos

Naomi Riu, directora
financiera de Riu y nueva
secretaria del consejo

de administracién de Riu
Hotels SA (Riusa I1). cEpiDA
POR LA COMPANIA

Integrarala
tercera generacion
en los 6rganos
directivos sera uno
de sus cometidos

La hotelera tiene
previstas tres
aperturas este
ano: Chicago,
Mauricio y Jamaica

nuevos hoteles con una ca-
pacidad conjunta de 700
habitaciones.

No menos importante
sera la integracion de la
tercera generacioén en los
érganos directivos de la
hotelera. Los dos que acu-
mulan mas responsabili-
dades son Joan Trian Riu,
director financiero durante
ocho afios y ahora uno de
los seis consejeros direc-
tivos que reporta directa-
mente al consejero delega-
do (también es miembro
del comité de supervision
de TUI desde 2019), y Nao-
mi Riu, directora financiera
y desde finales de agosto
secretaria del consejo de
administracién de Riusa II.
En el maximo organismo
de gobierno corporativo de
la hotelera balear también
estan Lola Trian Riu, hija
de Carmen y hermana de
Joan, que ocupa la direc-
cién de sostenibilidad, asi
como Luis Riu Rodriguez y
Roberto RiuRodriguez, los
hijos menores de Luis Riu,
quele acompanan ala gran
mayoria de inauguraciones,
como las de Mauricio.

La hotelera balear
se mantiene en
el top 50 mundial

La clasificacion anual
que realiza la publicacion
estadounidense Hotels
Magazine, correspondien-
te a 2023 y hecha puiblica
en agosto, refleja que la
cadena hotelera balear Riu
se mantuvo en el top 50
mundial por niimero de
habitaciones. En concreto
ocupé el puesto 40, cuatro
menos gue en la anterior
edicion, al sumar 50.088
habitaciones. Entre las
companiia espanolas, Melia
ocup6 el puesto 25, uno
menos gque en 2022, con
92.057 habitaciones, y Bar-
celé también retrocedio
dos puestos y se situd enla
trigésima quinta posicion,
con 65.204 habitaciones.
Donde si se han produ-
cido avances significativos
para la industria espanola
es en la clasificacién por
numero de activos, enla
que no aparece Riu, con
tan solo 97 activos, pero
si figuran por primera
vez desde el iniciodela
pandemia tres cadenas
espaniolas (Melia, Barcelé
y Eurostars) entre las 50
mas grandes del mundo.
La primera en la clasifica-
cién es Melia, gue ocupa el
puesto 41 con 350 hoteles
operativos a 31 de diciem-
bre de 2023, mientras que
la segunda es Barceld, con
una cartera de 300 hoteles
operativos al cierre del pa-
sado ejercicio que le atipa
al puesto 46. La principal
novedad de la clasificacion
de este afo es el regreso
de Eurostars, una de las
marcas hoteleras de Hotu-
sa, al top 50, en el que no
aparecio durante tres anos
consecutivos (2020, 2021
y 2022). En esta ultima edi-
cion ocupa el puesto 50.




