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CaixaBank dispara la captacion de
planes de pensiones de otras gestoras

NEGOCIO TOPADO/ E| banco, a través de sufilial VidaCaixa, arrebata a la competencia 333 millones en
ahorro jubilacidn de particulares en el primer semestre, lo gue supone un 25% mas en traspasos.

E.del Pozo. IViadrid

CaixaBank, através de sufilial
VidaCaixa, se anota el mayor
avance en el ahorro en planes

LAS GRANDES GESTORAS

Cuota de mercado total en planes de pensiones en
porcentaje y variacién en puntos porcentuales.
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Campafia de incentivos
Conesta hojade ruta —que in-
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locaen el 34,27%, segiin datos
de Inverco que incluyen pro-
ductos de particulares y co-
lectivos (ver ilustracion). Es-
tas cifras tienen en cuenta la
suma del patrimonio gestio-
nado por VidaCaixa en 2020
y el administrado entonces
por Bankia ese mismo afio, ya

gunda mayor lograda por
CaixaBank en los negocios
en los que opera por detris
del drea de seguros, en el que
tiene un peso del 37,1%. La
tercera posicion es para la
facturacion con tarjetas, con
el 31%.

La rentabilidad de sus pla-

centuales al colocarse en el
4.9%, frente al 4,23% anterior.
Al cierre de junio pasado ges-
tionaba un total de 6156 mi-
llones de euros,

En la compania explican
que “la mayor parte de los
traspasos recibidos desde
otras gestoras han recalado

de interés, comercializado
por ING, y la positiva marcha
del plan de pensiones para
trabajadores autonomos tam-
bien han contribuido al au-
mento del negocio, anaden en
la gestora.

Ibercaja tiene en los planes
de pensiones uno de sus focos

todo el afio la campafia con
promocionesy bonificaciones
alos clientes que trasladan su
ahorro a Ibercaja”, afirma en
la entidad, en la que también
ponen el acento en la rentabi-
lidad de sus productos. Tber-
caja gestiona 7.779 millones
en pensiones,




